Pelna lista nominowanych w konkursie ,,Krakow bez barier” za 2022 r.

I. BUDOWNICTWO DOSTEPNE

a) W obszarze obiekty uzytecznos$ci publicznej zgloszono:

1. Budynek biurowo-dydaktyczny Mate Collegium Paderevianum UJ

2. Slip przy Kolejowym Klubie Wodnym 1929

3. Lacznik wraz z budynkiem auli i biblioteki — cz. Budynku Gléwnego Uniwersytetu
Pedagogicznego

b) W obszarze przestrzen publiczna zgloszono:

Ogréd Terapeutyczny przy Oddziale Zespotu Szkot Specjalnych nr 14

c) W obszarze obiekty i przestrzenie zabytkowe zgloszono:

1. Fort pancerny glowny nr 52 '4 Sidzina
2. Fort 52 ,,Borek”
3. Skarbiec Koronny — Wawel

. INNOWACYJINE TECHNOLOGIE I INNOWACYJNE PROJEKTY BADAWCZE:

W obszarze innowacyjne technologie i innowacyjne projekty badawcze zgloszono:

1. Krzesto ewakuacyjne FALCON
2. Nowatorskie implanty do leczenia nowotworow oczu
3. Prototyp spersonalizowanej stopy protezowej wykonany w technologii druku 3D

III. PROJEKTY I WYDARZENIA SPOLECZNE PROMUJACE KRAKOW JAKO
MIASTO PRZYJAZNE OSOBOM Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

a) W obszarze projekty spoleczne zgloszono:

1.
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Polkolonie letnie 1 zimowe dla dzieci z niepetlnosprawnosciami realizowane
przez Fundacje PROLAND SPORT

Prowadzenie  placébwki  wsparcia  dziennego dla 35 o0s6b z
niepetnosprawnosciami

Klub Aktywnych Zawodowo na o0s. Miodosci 1

Zamigam Ci Ballady, Zamigam Ci Romanse

,Miastoczuli” — zbudowanie oferty edukacyjno-kulturalnej oraz zapewnienie jej
dostepnos$ci wraz z zasobami Muzeum Inzynierii i Techniki dla osob ze
szczeg6lnymi potrzebami

Wyzwalanie potencjalow 1 talentéw w neuror6znorodnym $wiecie — gry
miejskie 1 edukacyjne pokoje zagadek dla dzieci i mlodziezy z potrzebami
ksztalcenia specjalnego
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Futbol nie pyta o niepelnosprawnosé¢

8. Biuro bez barier — Kampus Shell Business Operations w Krakowie miejscem
zaprojektowanym z uwzglednieniem potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia

9. Realizacja filmu dokumentalnego ,,For Heroes” o druzynie koszykdéwki na

wozkach

b) W obszarze wydarzenia spoleczne zgloszono:

Badania mammograficzne dla gluchych mieszkanek Krakowa i Matopolski
Human Week — IV Krakowski Tydzien Zdrowia Psychicznego

Poland Business Run 2022 w Krakowie

Poéikolonie zimowe na sportowo 2022/2023

Poélkolonie Sportowe dla Dzieci Niepelosprawnych

koo

IV. O NAGRODE OSOBOWOSCI ROKU WALCZYLI:

1. Tomasz Wlodarski — pracownik Matopolskiego Instytutu Kultury, zaangazowany w
projekt ,,Matopolska Kultura Wrazliwa”

2. Szymon Prokop — 14-letni autystyczny artysta, zwyci¢zca ,,Rodzinnego konkursu
Zaczarowanej Piosenki” w 2022 r. i wyrdzniony w kategorii ,,Zaczarowany mikrofon”
3. Monika Nawrot - Lektorka Polskiego Jezyka Migowego zaangazowana
w realizacje GlusiMalopolska TV

4. Szymon Laciuga — ekspert ds. dostgpnos$ci, zaangazowany w projekt Matopolska
Kultura Wrazliwa i ,,Miastoczuli”

5. Marek Dragosz — trener pitki noznej, byly selekcjoner reprezentacji Polski
w ampfutbolu

6. Anna Waligdra — osoba z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu, zatozycielka Fundacji
Bariera

7. Beata Michalec — osoba z niepetnosprawnoscig wzroku, rekruterka w Shell Business
Operations Krakow

8. Arkadiusz Nowak — Prezes Fundacji PROLAND SPORT



