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Nina Gabrys en tant que Déléguée pour la politique égalitaire
2021-02-11

Nina Gabrys a été nommée Déléguée du Maire de Cracovie pour la politique égalitaire. Elle a pris ce
poste le 11 janvier 2021.

Le Maire de Cracovie Jacek Majchrowski a accepté les résultats du concours pour le Délégué du
Maire pour la politique égalitaire. Suite a la procédure de recrutement terminée, c’est Nina
Gabrys qui a été élue a exercer cette fonction.

Nina Gabrys a obtenu le Master en sciences humaines, elle est historienne. Depuis des années
elle coopere avec des sociétés et d’'autres organisations qui s’occupent des la question
d’égalité. Ancienne co-fondatrice et viceprésidente de |'association «Cent ans de la voix des
femmes», I'autrice de I'action «La Culture indépendente des femmes», a partir de novembre
2018 assume la fonction de la Conseillere municipale (elle devra renoncer a celle-ci, faute de
possibilité de la continuer parallelement a son engagement a la Mairie).

Elle est Présidente du Conseil pour I'égalité. Dans le cadre des actions du Conseil elle
co-organisait de nombreux événements tels que «Le Tramway des droits de 'homme» et elle a
co-créeé le guide pour les personnes exclues doublement a cause de la pandémie. Elle a été
initiatrice des lois visant a lancer la campagne sur la lutte contre la violance envers les
femmes, sur la création du programme de prévention du cancer du sein chez les jeunes
femmes, du programme des ateliers d’éducation sexuelle destinés a la jeunesse dans les
écoles de Cracovie.

Elle entreprenait de nombreuses démarches ayant pour but d’'élargir I'accessibilité des
institutions de Cracovie aux personnes non-voyantes et malvoyantes, et en faveur de
I’accessibilité de I'espace public aux personnes handicapées. En outre, elle agissait en faveur
des étrangers, qui habitent a Cracovie, en matiere d’adaptation plus grande d’institutions de
culture et du transport urbain a leurs besoins. Elle organisait beaucoup d’événements et
discussions qui promouvaient I’'égalité.

Elle est boursiere du programme international «Humanity in Action» et «Advanced Leadership
Program for Top Talents» organisé par Center for Leadership.

Ses taches concernent, entre autres, les démarches visant a promouvoir I'égalité, la justice
sociale, I'inclusion dans la vie publique, culturelle, sociale, économique, notamment dans les
spheres telles que : religion, conception du monde, nationalité, sexe, age ou orientation
sexuelle, initiation des événements liés a la question d’égalité et de droits de I’'hnomme, en
outre : projets d’actes |égislatifs liés au sujet mentioné et opinions sur ceux-ci, dialogue avec
des unités de la Mairie pour la politique sociale, la communication sociale, surveillance du
respect des droits de I'homme basiques, préparation du programme d’actions en faveur de
I’égalité et de la politique d’anti-discrimination, ainsi que des campagnes visant a sensibiliser le
public sur I'anti-discrimination de différents groupes sociaux.
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