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Grodzki Urzad Pracy blizej dzielnic i mieszkancow
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Grodzki Urzad Pracy w Krakowie stawia na scislejsza wspétprace z dzielnicami. W ramach Krakowskiego
Obserwatorium Rynku Pracy powstaja mapy obrazujace poziom bezrobocia w poszczegdlnych czesciach
miasta, a we wprowadzaniu pozytywnych zmian w obszarze przedsiebiorczosci, rynku pracy i rozwoju
kapitatu ludzkiego ma pomoc ,, Dzielnicowy pakiet wsparcia rynku pracy”, z ktérym zapoznali sie juz
dzielnicowi radni.

»Dzielnicowy pakiet wsparcia rynku pracy” to projekt, ktéry przedstawiciele Grodzkiego Urzedu Pracy
zaprezentowali podczas ostatniego Konwentu Przewodniczacych Rad i Zarzaddéw Dzielnic Miasta
Krakowa. Zaktada on m.in. usprawnienie przeptywu informacji o dziataniach i instrumentach
oferowanych przez Grodzki Urzad Pracy, ktére za posrednictwem rad dzielnic, ich stron internetowych
czy gazetek mogtyby skuteczniej dociera¢ do lokalnych przedsiebiorcéw i oséb bezrobotnych.
Przewiduje tez organizacje spotkan dla wszystkich zainteresowanych ofertg GUP oraz lokalne dyzury
pracownikow urzedu w krakowskich dzielnicach.

Podczas spotkania dzielnicowi radni mogli zapoznac sie z petng ofertg ustug Grodzkiego Urzedu Pracy
(posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, organizacja szkolen), w tym z poszczegdlnymi
instrumentami rynku pracy (dofinansowanie otwarcia dziatalnoSci gospodarczej, bon zatrudnieniowy,
staze, opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng, wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy,
prace interwencyjne, dofinansowanie do wynagrodzen dla osoby 50+, bon szkoleniowy, dodatek
aktywizacyjny) i najnowszym wydaniem Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy.

Przygotowujgc te propozycje, Grodzki Urzad Pracy wyszedt z zatozenia, ze przedstawiciele rad
dzielnic, bedacy najblizej mieszkahcédw i najlepiej znajacy ich problemy, mogg odegrac istotng role
jako posrednicy w kontaktach z mieszkahcami i przedsiebiorcami. Wptynie to korzystnie na sytuacje
rynku pracy, rozwéj lokalnej przedsiebiorczosci i kapitatu ludzkiego. Eksperci GUP przygotowujg takze
pogtebiong analize lokalnego rynku pracy w podziale na dzielnice, w tym m.in. mapy obrazujace liczbe
0s0b bezrobotnych w poszczegdlnych dzielnicach. Stanowi to ciekawy punkt wyjscia dla oceny
perspektyw i mozliwych, a czasami wrecz niezbednych narzedzi stuzgcych do projektowania
pozgdanych zmian na rynku pracy.



