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Edukacja zawodowa to inwestycja w fachowe kadry

2020-03-06

2 marca rozpoczat sie Krakowski Tydzien Zawodowcow. Podczas gdy 6smoklasisci ruszyli na poszukiwanie
wymarzonych zawodoéw, w magistracie dyrektorzy samorzadowych szkét technicznych i branzowych spotkali
sie z przedstawicielami miejskich spétek, aby oméwi¢ mozliwosci rozwijania wspoétpracy w zakresie
ksztatcenia zawodowego.

- Dyrektorzy krakowskich technikéw i szkét branzowych maja doswiadczenie we wspétpracy z
wieloma firmami. Tym spotkaniem chcemy podkresli¢, ze waznym partnerem edukacyjnym dla szkét
ksztatcacych w zawodach sg takze miejskie spétki. Przyktady takiej wspétpracy juz mamy, ale chcemy,
zeby rozwijata sie ona jeszcze intensywniej - zadeklarowata zastepca prezydenta Krakowa ds.
edukacji, sportu i turystyki Anna Korfel-Jasifiska.

W spotkaniu i dyskusji wzieli udziat dyrektorzy ponad 20 krakowskich zespotéw szkét, w sktad ktérych
wchodza technika i branzowe szkoty | stopnia, oraz przedstawiciele takich miejskich spoétek, jak:
Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne, Miejskie Przedsiebiorstwo Oczyszczania, Miejskie
Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej, Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji. Obecny byt
takze przedstawiciel krakowskiego oddziatu PGE Energia Ciepta. Z inicjatywg zorganizowania
spotkania wyszedt Wydziat Edukacji UMK.
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Zespot Szkét Elektrycznych nr 2, Zespét Szkét Inzynierii Srodowiska i Melioracji oraz Zesp6t Szkét
Mechanicznych nr 1 - to placéwki, ktére z powodzeniem realizujg rézne projekty w partnerstwie z
miejskimi spétkami. Ich dyrektorzy przedstawili dotychczasowe efekty takich dziatah. Elektryk
wspotpracuje m.in. z MPK, Meliorek - z MPO i MPWiK, a Mechanik - z MPK i MPO.

Zakres tej wspotpracy jest rézny - to m.in. wizyty zawodoznawcze, czyli zapoznawanie uczniéw z
rzeczywistym miejscem pracy, praktyki zawodowe i staze wakacyjne dla mtodziezy, szkolenia i
seminaria dla nauczycieli, autorskie projekty naukowe szkét, przygotowanie uczniéw do turniejéw i
konkurséw, fundowanie stypendiéw i nagréd, doposazenie bazy dydaktycznej.

Wspomniany juz Zesp6t Szkét Elektrycznych nr 2 realizuje m.in. autorski projekt pn. Matopolski
Konkurs Wtasnych Prac Technicznych - w zesztym roku odbyta sie jego 10. edycja. Celem jest
zachecenie mtodziezy do wykonywania samodzielnych projektéw technicznych w takich dziadzinach,
jak: elektrotechnika, elektronika, robotyka i informatyka. Konkursowi patronuje Miejskie
Przedsiebiorstwo Komunikacyjne w Krakowie.

Ciekawg praktyke wypracowat sobie wspomniany Zesp6t Szkét Mechanicznych nr 1, ktéry pod koniec
kazdego roku szkolnego organizuje plebiscyt na najlepszego partnera edukacyjnego szkoty.
Wyrdznienia wreczane sg podczas okolicznosciowej gali.

Niezwykle istotng, jesli nie najwazniejszg, ptaszczyzng wspotpracy miedzy szkotami a pracodawcami
jest modelowanie programéw nauczania zawododw, tak aby tresci przekazywane uczniom byty
dostosowane do potrzeb pracodawcéw i wymagan rynku pracy. Dyrektorzy krakowskich szkét o profilu
technicznym i zawodowym sg otwarci na pomysty pracodawcéw, czy to w zakresie modyfikowania
programéw nauczania, planowania praktycznej nauki zawodu, czy tworzenia oferty kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych.

Zorganizowane w magistracie spotkanie to takze odpowiedz na wyzwania zwigzane ze zmianami w
prawie oswiatowym. Wprowadzono w nim m.in. obowigzek realizacji cyklicznych szkolen branzowych
przez nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz mozliwos¢ odbywania przez uczniéw technikéw i
branzowych szkét | stopnia tzw. stazy uczniowskich.



