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Prawie trzy tysiące wolnych miejsc pracy zgłoszono w lutym do Grodzkiego Urzędu Pracy. Dokładnie do GUP
wpłynęło 2956 ofert, w tym 55 skierowanych do osób niepełnosprawnych.

Na rozmowy kwalifikacyjne do pracodawców przez pośredników Grodzkiego Urzędu Pracy skierowano
3370 kandydatów.

Wśród zgłoszonych ofert najwięcej wolnych miejsc pracy odnotowano w zawodach: pozostali robotnicy
wykonujący prace proste w przemyśle, pomocniczy robotnik budowlany, pozostali pracownicy
zajmujący się sprzątaniem gdzie indziej niesklasyfikowani, sprzedawca, pozostali operatorzy innych
maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani.

Do poszukiwanych pracowników należą też: murarz, pracownik ochrony fizycznej, malarz budowlany,
zbrojarz, pozostali pracownicy obsługi biurowej, tester oprogramowania komputerowego, wydawca
posiłków / bufetowy, kierowca autobusu, cieśla szalunkowy, inżynier systemów i sieci komputerowych,
pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani, specjalista do spraw
kluczowych klientów (key account manager), elektromonter instalacji elektrycznych, magazynier,
pozostali pracownicy ochrony osób i mienia, kierowca samochodu dostawczego.


